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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS
E il | i li . . . N
nte presso 1l quale si realizza | . nidad Salesiana Sacro Cuore di GesU

progetto

Progetto ... . .. ..
g Edu-Joven: itinerari educativi per crescere Insieme

Codice e sede di attuazione 155971 - Antequera

Totale Posti Sede 2
POSIZ_Ione Cognome Nome Data Nascita Punteggio | Data Avvio
candidato* assegnato | progetto
Idongo 09/09/2025
selezionato Manderschied Bibiana Marie 28/12/1997 | 60
Idoneo 08/08/2000 09/09/2025
selezionato Riillo Emily 52,5
Idoneo non 07/08/2002
selezionato De Santis Sara o1
Idoneo non 22/10/1998
selezionato Sassaro Martina 49,25
Idoneo non 06/10/1998
selezionato Arfaoui Ghada 47
Idoneo non 26/08/1999
selezionato Scarcella Eleonora 46
Idoneo non 16/03/2002
selezionato Bellomo Elettra 45
Idoneo non 19/04/1997
selezionato Zunino Simona 44
Idoneo non 29/02/2000
selezionato Zakari Oumaima 40

*= jdoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/09/2025




Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati
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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza
progetto

Comunidad Salesiana San José del Valle

Progetto ... . .. ..
d Edu-Joven: itinerari educativi per crescere Insieme

Codice e sede di attuazione 155984 — San Jose del Valle

Totale Posti Sede 2
POSIZ_Ione Cognome Nome Data Nascita Punteggio | Data Avvio
candidato* assegnato | progetto
Idoneo 09/09/2025
selezionato Bonet Augustin Andres 29/08/1997 | 56
Idoneo _ _ 19/07/2006 09/09/2025
selezionato Bivona Vanessa Pia 54,5
Idoneo non _ o 02/08/1997
selezionato Distefano Giulia 53

*= jdoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata; 09/09/2025

Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati
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Allegato 11

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS
Progetto: Edu- Joven
Nome e Cognome
Posizione candidato* oppure Motivazioni
Numero identificativo DOL
: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Azzurra Baldi di selasione
: N punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Valeria Muzzi di selozione
: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Riccardo Nespeca di selosione
. P punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Vincenzo Palmieri di selezione
. . punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Daniela Pellecchia di selosione
ESCLUSO llaria Gallon mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Paolo Pattini mancata presentazione al colloguio senza giustificato motivo
1 punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO D'arco Anna di selezione
ESCLUSO Cambria Anna Ludovica mancata presentazione al colloguio senza giustificato motivo
ESCLUSO Genca Antonio mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Villafrati Davide mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestive comunicazione

all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)




