Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

[ ] [ ]
Salesiani
PER IL SOCIALE

Allegato 10B

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il
progetto

quale si realizza

Qendra Sociale don Bosko — Tirana

Progetto

Nuovi Orizzonti educativi

Codice e sede di attuazione

155735 Albania

Totale Posti Sede

POSIZ_Ione Cognome Nome Data Nascita Punteggio | Data Avvio
candidato* assegnato | progetto
Idoneo 23/09/2025
selezionato Scialati Francesca 15/09/1998 | 44

*= jdoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 23/09/2025

Numero posti sede 2
Num. idonei e selezionati 1

. . . i 0
Num. idonei non selezionati




it

[ ] [ ]
Salesiani
PER IL SOCIALE

Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza Don Bosco Foundation
progetto
Progetto Nuovi Orizzonti educativi
Codice e sede di attuazione 223487 - Malta
Totale Posti Sede 2
Posiz_ione Cognome Nome Data Nascita Punteggio | Data Awvio
candidato* assegnato | progetto
1 Idongo 23/09/2025
selezionato Gallo Laura 28/12/1996 | 58
2 Idoneo 23/09/2025
selezionato
Barraco Davide 21/01/2000 56,5
3 Idoneo non 20/11/2000
selezionato Verrieri Fabiana 54
4 Idoneo non 25/12/1997
selezionato Szawelski Sara 53,5
5 Idoneo non 22/04/1997
selezionato Soro Giulia 53
6 Idoneo non 28/04/1999
selezionato Garrubba Camilla 52,5
7 Idoneo non
selezionato Castiglia Ambra 06/12/2004 | 52
8 Idoneo non 26/03/1998
selezionato Censabella Rosario 50,5
9 Idoneo non 23/05/2003
selezionato Sorrentino Siria 445
10 Idoneo non Amanda Mariagrazia 15/07/2005
selezionato Ritt Melissa 43,5




11 Idoneo non 13/03/1997
selezionato Nigro Mariasole 43
12 Idoneo non 13/12/1999
selezionato Bucolo Giuliana 42 5
13 Idoneo non 12/05/1996
selezionato Savastano Valentina 42
14 Idoneo non ) 15/09/1997
selezionato Shagja Xheina 40

*= jdoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 23/09/2025

Numero posti sede 2
Num. idonei e selezionati 2

. . ) . 12
Num. idonei non selezionati




Candidati Esclusi

- [ ]
Salesiani
PER IL SOCIALE

Allegato 11

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS
Progetto: Nuovi Orizzonti
Nome e Cognome
Posizione candidato* oppure Motivazioni
Numero identificativo DOL
: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Adele Manzani di seleione
. punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Nicoletta Messano di selezione
R punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Prishila Troka di selozione
ESCLUSO Rodrigo Bernardini mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Francesco D’Andrea mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Dora Di Mauro mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Alice Faiella mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Maria Lucia Genco mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Sara Mori mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Adriana Munteanu mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Carlo Pollice mancata presentazione al colloguio senza giustificato motivo
ESCLUSO Rebecca Seghizzi mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
H punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
NON IDONEO Andrea Mammino di selezione

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestive comunicazione

all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)




