
 

 

 
Per la valutazione delle esperienze 

Esperienze di volontariato presso ambienti salesiani 

e/o enti e sedi accreditati con Salesiani per il sociale  

Da 1 a 4 mesi = 4 punti 

Da 5 a 8 mesi= 8 punti 

Da 9 a 12 mesi = 12 punti 

(un periodo inferiore ad un mese 

non viene considerato).  

Max 12 punti  

Esperienze di volontariato presso altri Enti nell’area 

d’intervento del progetto 

Da 1 a 4 mesi = 2 punti 

Da 5 a 8 mesi= 5 punti 

Da 9 a 12 mesi = 10 punti 

(un periodo inferiore ad un mese 

non viene considerato) 

Max 10 punti  

Esperienze di volontariato presso altri Enti in aree 

di intervento 

diverse da quelle del progetto  

Da 1 a 4 mesi = 1 punto 

Da 5 a 8 mesi= 4 punti 

Da 9 a 12 mesi = 8 punti 

(un periodo inferiore ad un mese 

non viene considerato) 

Max 8 punti  

   Punteggio massimo: 30 punti 

 

Per la valutazione dei titoli 

TITOLI DI STUDIO Viene valutato il titolo che consente di ottenere il punteggio più elevato  

Laurea magistrale attinente ** 12 punti  

Laurea magistrale non attinente 11 punti  

Laurea triennale attinente* 9 punti  

Laurea triennale non attinente 8 punti  

Diploma attinente* 6 punti  

Diploma non attinente  5 punti  

Frequenza Scuola secondaria di secondo grado /Qualifica 

professionale 

Massimo 2 punti – 0,5 punti per ogni anno 

frequentato 

Scuola secondaria di primo grado  1 punto 

Altri titoli: corsi professionali, corsi di 

specializzazione, master post universitari, altre lauree 

Massimo 4  punti – 1  punto per ogni titolo  

Esperienze aggiuntive a quelle valutate in 

precedenza: esperienze di studio all’estero, tirocini attinenti al 

progetto, esperienze lavorative attinenti al progetto 

Massimo 4 punti – 1 punto per ogni esperienza   

 

**/* La commissione si riserva di valutare l’attinenza dei titoli rispetto al progetto 

Punteggio massimo: 20 punti 

 



 

 

 

COLLOQUIO DI SELEZIONE 

NB: con punteggio inferiore a 30, il candidato è escluso. 

1. Conoscenza del servizio civile Massimo 5 punti 

2. Conoscenza del progetto Massimo 5 punti 

3. Conoscenza della mission, della vision e dei 

principali documenti associativi dell’ente 
Massimo 5 punti 

4. Conoscenza della sede di attuazione progetto 

(mission, progetti attivi, modalità di intervento, 

destinatari del progetto) 

Massimo 5 punti 

5. Disponibilità del candidato Massimo 5 punti 

6. Motivazioni rispetto al Servizio civile e al 

progetto 
Massimo 5 punti 

7. Valutazione qualitativa delle esperienze 

professionali/ di volontariato legate al 

settore/area di intervento del progetto 

Massimo 5 punti 

8. Capacità comunicative/relazionali Massimo 5 punti 

9. Capacità appropriate per le attività con i 

destinatari del progetto 
Massimo 5 punti 

10. Competenze linguistiche Massimo 5 punti 

Punteggio massimo: 50 punti 

 

 Punteggio totale candidato: ........../100 

 


