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Allegato 104
Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
Ente proponente Salesiani per il Sociale APS
Ente presso il quale si realizza progetto ISTITUTO SALESIANO E. MENICHINI
Progetto AMBIENTE CASA COMUNE
Codice e sede di attuazione 155834 — ORATORIO CENTRO GIOVANILE - NAPOLI
Totale Posti Sede 2
SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)
Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 | Idoneo selezionato 1249559 21/12/01 61 12/12/2025
2 Idoneo non selezionato 1241588 21/01/03 54
3 Idoneo non selezionato 1248191 15/04/03 51
4 Idoneo non selezionato 1237379 20/10/01 50
5 Idoneo non selezionato 1249129 07/12/01 49
6 Idoneo non selezionato 1239830 18/02/04 48
7 Idoneo non selezionato 1247786 28/09/05 47
8 Idoneo non selezionato 1249734 15/03/07 45
9 Idoneo non selezionato 1236015 25/01/98 44
10 | Idoneo non selezionato 1238854 22/11/06 43
11 | Idoneo non selezionato 1241127 10/01/01 42
12 | Idoneo non selezionato 1245129 13/07/04 41
13 | Idoneo non selezionato 1248974 14/11/06 40
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 12




SEZIONE POSTI ORDINARI

Cognome ¢ Nome
Posizione candidato* gﬁil.jfintiﬁcativo DOL (in caso di Data Nascita Z:srel;igti;) Il)):(fge?t?io

passaggio**)

1 Idoneo selezionato TORTORA VINCENZO 27/01/01 57 12/12/2025

2 Idoneo non selezionato MANZO MARTINA 01/07/01 54

3 Idoneo non selezionato IGNUTI ANNA 07/07/97 53

4 Idoneo non selezionato PALMA SARA 05/04/02 52

5 Idoneo non selezionato GIFUNI LUISA 30/03/03 48

6 Idoneo non selezionato TERRACCIANO JENNIFER 06/01/07 47

7 Idoneo non selezionato STARACE GIULIA 23/02/04 45

8 Idoneo non selezionato EBOLI ROSA 11/12/06 44

9 Idoneo non selezionato MOLITERNI CHIARA 21/07/05 43

10 | Idoneo non selezionato MANFREVOLA CLEMENTE 24/06/06 42

11 | Idoneo non selezionato BENCIVENGA SARA 24/04/01 41

12 | Idoneo non selezionato CAPUTO ARJANNA 12/04/03 40

13 | Idoneo non selezionato BARTOLI GILDA 18/08/01 39

14 | Idoneo non selezionato CATAPANO ANTONIO 06/01/02 38

15 | Idoneo non selezionato EBOLI IRENE 02/03/06 35

16 | Idoneo non selezionato DE LUCA MARIAROSARIA 07/05/07 35

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pitt GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: . 12/12/25

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 15

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE A B
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)




*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se Desito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, & possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo

Firma legale rappresentante ente
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

ISTITUTO SALESIANO REDENTORE

Progetto

AMBIENTE CASA COMUNE

Codice e sede di attuazione

155839 — ISTITUTO SALESIANO REDENTORE BARI

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 | Idoneo selezionato ARESTA DOMENICO 27/10/96 50 12/12/2025
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 0
SEZIONE POSTI ORDINARI
Cognome ¢ Nome
o . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
Posizione candidato™ Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato PETRACHI ALESSIA 08/05/00 66 12/12/2025
2 Idoneo non selezionato DI GIOIA GALLEGO MARCO 30/08/04 48
3 | Idoneo nonselezionato | COLELLA NOEMI 14/10/06 40
4 Idoneo non selezionato GUELLOUR KHEIREDDINE 26/05/00 35
5 Idoneo non selezionato CARRASSI GIUSEPPE 13/08/06 32

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, ’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento




del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni
con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: . 12/12/25

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 4

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

ARESTA DOMENICO X 155839 — ISTITUTO SALESIANO REDENTORE BARI

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se Desito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

ISPETTORIA SALESIANA SICULA 21

Progetto

AMBIENTE CASA COMUNE

Codice e sede di attuazione

156015 — PIAZZA DON BOSCO GELA

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

P i Data Avvi
Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita unteggio ata Avvio
assegnato progetto
1 idoneo selezionato 1240205 20/03/1998 64,00 12/12/2025
2 Idoneo non selezionato 1246441 06/12/2000 56,00
3 Idoneo non selezionato 1243077 20/04/2003 41,00
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 5
SEZIONE POSTI ORDINARI
Posizione candidato* Num. Identificativo DOL Data Nascita Punteggio | Data Avvio
assegnato | progetto

1 idoneo selezionato

1245003

09/05/2004

62,00

12/12/2025




2 Idoneo selezionato 1238061 20/12/1999 58,00 12/12/2025
3 Idoneo non selezionato 1219875 13/10/1996 57,00
4 Idoneo non selezionato 1235576 17/08/2000 55,00
5 Idoneo non selezionato 1219527 19/10/2002 50,00
6 Idoneo non selezionato 1233370 06/11/2003 50,00
7 Idoneo non selezionato 1222425 14/03/2005 47,00
8 Idoneo non selezionato 1241366 16/06/2006 46,00
9 Idoneo non selezionato 1247163 03/01/2004 44,00
10 Idoneo non selezionato 1251826 15/02/2006 43,00
11 Idoneo non selezionato 1251260 20/06/2000 40,00
12 Idoneo non selezionato 1219430 19/08/1997 36,00
13 Idoneo non selezionato 1241859 27/04/2003 35,00
14 Idoneo non selezionato 1238889 02/05/2003 32,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** pel caso in cui uno o piut GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni
con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 12/12/2025

Numero posti ordinari sede

2
Num. idonei e selezionati D)
Num. idonei non selezionati 12

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)




*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se ’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

ISPETTORIA SALESIANA SICULA 9

Progetto AMBIENTE CASA COMUNE

Codice e sede di attuazione 156003 — CORSO ITALIA RAGUSA

Totale Posti Sede 4

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

P i Data Avvi
Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita unteggio ata Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1232330 07/03/2001 51,00 12/12/2025
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1
SEZIONE POSTI ORDINARI
Posizione candidato® Numero Identificativo DOL Data Nascita UL L AR
assegnato | progetto
1 Idoneo selezionato 1247842 06/10/1997 59,00 12/12/2025
2 Idoneo selezionato 1231451 29/03/1999 58,00 12/12/2025




3 Idoneo selezionato 1248515 17/06/2003 52,00 12/12/2025
4 Idoneo non selezionato 1239474 25/07/2001 49,00
5 Idoneo non selezionato 1235304 08/04/2003 48,00
6 Idoneo non selezionato 1242412 10/09/1999 47,00
7 Idoneo non selezionato 1237857 27/01/2003 43,00
8 Idoneo non selezionato 1226280 29/05/2006 39,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** pel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni
con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 12/12/2025

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 5

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
OPPURE
Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

1 X 156003 — AMBIENTE CASA COMUNE
1232330

*I/NS GMO-= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 104

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

ISPETTORIA SALESIANA SICULA 17

Progetto

AMBIENTE CASA COMUNE

Codice e sede di attuazione

156011 — VIA SANTA MARIA DELLA SALETTE CATANIA

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto

1 Idoneo selezionato 1244799 29/09/2006 63,00 12/12/2025
2 Idoneo selezionato 1222115 20/07/1998 56,00 12/12/2025
3 Idoneo non selezionato 1252443 10/08/1998 51,00
4 Idoneo non selezionato 1251460 03/07/2001 51,00
5 Idoneo non selezionato 1223372 04/01/2006 49,00
6 Idoneo non selezionato 1221185 17/07/1998 45,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti riservati sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati

SEZIONE POSTI ORDINARI




*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Punteggio | Data Avvio

Posizione candidato® Numero Identificativo DOL Data Nascita
assegnato | progetto

Idoneo non selezionato 1242864 25/05/2000 66,00

** pel caso in cui uno o pint GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento
del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni

con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 12/12/2025

Numero posti ordinari sede 0
Num. idonei e selezionati 0
Num. idonei non selezionati 1

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome

OPPURE Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

Num. Identificativo DOL A B (solo per il caso‘B speciﬁc?re codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se Iesito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, & possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo
i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove
Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

ando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
Bando per la sel di operat lont: teg ,d pieg: progetti d 1 le in Ital 1 est:

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

progetto

Ente presso il quale si

realizza

ISPETTORIA SALESIANA SICULA 8

Progetto

AMBIENTE CASA COMUNE

Codice e sede di attuazione

156002 — VIA ERICE ALCAMO

Totale Posti Sede

2

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL | Data Nascita :Susleltgengagti;) I]))jotgeﬁzvm
1 Idoneo selezionato 1247129 26/02/2001 66,00 12/12/2025
2 Idoneo selezionato 1242654 24/02/2003 64,00 12/12/2025
3 Idoneo non selezionato 1245336 22/02/1999 62,00
4 Idoneo non selezionato 1237066 31/03/2005 62,00
5 Idoneo non selezionato 1219840 13/03/2001 48,00
6 Idoneo non selezionato 1235009 17/10/2002 47,00
7 Idoneo non selezionato 1234725 02/12/2001 42,00
8 Idoneo non selezionato 1242247 16/05/2003 41,00
9 Idoneo non selezionato 1248371 24/11/1999 40,00
10 Idoneo non selezionato 1241458 06/04/1998 37,00
11 Idoneo non selezionato 1242572 03/03/2003 35,00
12 Idoneo non selezionato 1250874 15/09/2004 32,00
13 Idoneo non selezionato 1247149 02/10/2007 31,50

*= jdoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 12/12/2025




Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati

11
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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

ando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
Bando per la sel di operat lont: teg ,d pieg: progetti d 1 le in Ital 1 est:

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza | ppp A S GIOVANNI BOSCO - PEDARA
progetto
Progetto AMBIENTE CASA COMUNE

Codice e sede di attuazione

155165 — VIA COLLEGIO PEDARA

Totale Posti Sede

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL Data Nascita ::sleltgeligagti;) E:J;eﬁzVio
1 Idoneo selezionato 1221863 21/01/2000 62,00 12/12/2025
2 Idoneo selezionato 1247080 12/11/1998 57,00 12/12/2025
3 Idoneo non selezionato 1245464 13/12/1996 50,00
4 Idoneo non selezionato 1222920 13/03/2000 47,00
5 Idoneo non selezionato 1250193 02/05/2007 45,00
6 Idoneo non selezionato 1233163 18/09/2006 35,00
7 Idoneo non selezionato 1250361 09/04/2007 34,00
8 Idoneo non selezionato 1250263 19/06/2006 32,00

*= jdoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 12/12/2025

Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati
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Allegato 11

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS

Progetto: AMBIENTE CASA COMUNE

Posizione candidato*

Cognome Nome
oppure

Numero identificativo DOL Motivazioni

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
CANTILE LUDOVICA ANTONIA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
CAPUOZZO CAROLINA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
CENERI MARIO motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
COPPOLA GIULIA STELLA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
DI MARZO CLAUDIA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
DI NUZZI MARINA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
DI SOMMA FRANCESCA PIA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
ESPOSITO MARIANEVE motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
GUARINO EMANUELA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
HADDADI SABRINA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
IANNACE ALDO motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
LAURITA CHIARA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
LOFFREDO MARIAPIA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
MASI VIRNA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
PARADISO FERNANDA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
PASQUINUCCI FRANCESCO PIO motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
PERRELLA BENEDETTA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
PERROTTA FRANCESCA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
REA MARTINA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
SAVASTANO LUNA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
TOLOMELLO GENNARO motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
VERDE VALERIA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
VIOLANTE MARTINA motivo

ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
ZANCAGLIONE CLAUDIA motivo
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ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
ANNUNZIATA SARA motivo
ESCLUSO DE MARTINO GAIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO DEL BIANCO DANILA LUCIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO DELLINO GABRIELE mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO GIULIANI YLENIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO LATINI GABRIELE mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO MALELLARI ERGIN mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO MELPIGNANO DESIRE' mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO PALUMBO ELISABETTA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO PANUNZIO ALESSANDRA mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
NON IDONEO IGNOMERIELLO FRANCESCA punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
di selezione
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1234380 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1234370 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1237541 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1244993 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1247501 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1223799 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1228738 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1242297 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1238148 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1237746 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1246203 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1252250 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1221287 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1234088 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1231666 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1249209 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1244558 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1231530 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1220708 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1221437 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1237161 motivo
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ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1241589 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1236239 motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
1218981 motivo

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestive comunicazione

all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)




