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7vers™ PER IL SOCIALE

Allegato 10A
Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS

. . . ASSOCIAZIONE FAMIGLIE IL SENTIERO 1
Ente presso il quale si realizza progetto

UN ASILO PER CRESCERE ALLA GRANDE
Progetto
. . . 155948 - VIALE MONCADA, 2 CATANIA
Codice e sede di attuazione
: 4
Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero ldentificativo DOL** | Data Nascita Z;Z;?aif E?;geﬁtzvlo
1 Idoneo selezionato 1299289 08/02/2005 57,00 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato 1440025 17/08/2004 37,00
3 Idoneo non selezionato 1427750 04/05/2005 36,00
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti riservati sede 1

Num. idonei e selezionati 1

Num. idonei non selezionati 2

SEZIONE POSTI ORDINARI

Numero Identificativo DOL**

Posizione candidato* Punteggio | Data Avvio

assegnato | progetto

Data Nascita

1 Idoneo selezionato 1359849 08/11/1997 69,00 18/09/2026

2 Idoneo selezionato 1296170 13/03/2002 62,00 18/09/2026
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3 Idoneo selezionato 1331987 21/09/2004 53,00 18/09/2026
4 Idoneo non selezionato  [1325610 28/02/2002 52,00
5 Idoneo non selezionato  [1360635 01/02/2002 44,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 3
Num. idonei e selezionati 3
Num. idonei non selezionati 2

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

1 1331987 X 155948 — UN ASILO PER CRESCERE ALLA
GRANDE

2

3

*1/NS GMO-= idonei non selezionati gmo

**Se Iesito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, & possibile attingere alle
graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimita
riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della

graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 10A
Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS

. . . COLLEGIO DI MARIA 1
Ente presso il quale si realizza progetto

UN ASILO PER CRESCERE ALLA GRANDE
Progetto
Codice e sede di attuazione 155945 - VIA NICOLETTI, 2 LEONFORTE (EN)
. 2
Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** Data Nascita FUTUELO DEVEL WG
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1301412 23/08/2006 56,00 18/09/2026
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti riservati sede 1

Num. idonei e selezionati 1

Num. idonei non selezionati 0

SEZIONE POSTI ORDINARI

e " . .

Posizione candidato™ Numero ldentificativo DOL Data Nascita Punteggio | Data Avvio
assegnato | progetto

1 Idoneo selezionato 1296734 01/10/2004 47,00 18/09/2026

2 Idoneo non selezionato  [1301785 11/10/2002 39,00
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Idoneo non selezionato (1267492 31/01/2007 37,00
Idoneo non selezionato (1288820 17/09/2007 33,00
Idoneo non selezionato (1352605 04/07/2005 32,00
Idoneo non selezionato (1410612 16/07/2007 32,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati o

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI

Apporre una ‘x’ in tabella se:

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Num. Identificativo DOL

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto
(solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*1/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se Iesito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, & possibile attingere alle
graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimita
riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della

graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 10A
Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero
Ente proponente Salesiani per il Sociale APS

. . . ISPETTORIA SALESIANA SICULA 4
Ente presso il quale si realizza progetto

UN ASILO PER CRESCERE ALLA GRANDE
Progetto

Codice e sede di attuazione 155998 - VIA CIFALI, 5 CATANIA

Totale Posti Sede 4

SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero ldentificativo DOL** Data Nascita AU ETEVATI
assegnato progetto

1 Idoneo selezionato 1353504 10/02/2003 57,00 18/09/2026
Idoneo non selezionato 1266954 14/02/2004 53,00
3 Idoneo non selezionato 1253446 27/08/1999 50,00
4 Idoneo non selezionato 1259210 15/12/2006 48,00
5 Idoneo non selezionato 1357024 06/12/2000 42,00
6 Idoneo non selezionato 1364671 25/07/2004 38,00
7 Idoneo non selezionato 1289507 09/06/2004 37,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 6
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SEZIONE POSTI ORDINARI

Posizione candidato* AU TR OIS Data Nascita ::sre];?zi? Ei;[ge?t\(;vio
1 ldoneo selezionato (1269460 07/08/2003 60,00 18/09/2026
2 Idoneo selezionato (1480972 09/08/2002 56,00 18/09/2026
3 ldoneo selezionato (1414640 18/02/2006 54,00 18/09/2026
4 Idoneo non selezionato (1486351 29/01/2005 52,00
5 Idoneo non selezionato (1291942 24/01/2004 48,00
6 Idoneo non selezionato (1411066 13/02/2004 45,00
7 Idoneo non selezionato (1439866 10/08/2004 44,00
8 Idoneo non selezionato (1299459 12/03/2006 42,00
9 Idoneo non selezionato (1269356 09/12/2006 42,00
10 Idoneo non selezionato (1433893 11/09/2005 41,00
1 Idoneo non selezionato (1257521 11/12/2003 38,00
12 Idoneo non selezionato (1266454 24/04/2007 36,00
13 Idoneo non selezionato (1358023 28/08/2007 35,00
14 Idoneo non selezionato (1360138 06/02/2008 33,00
15 Idoneo non selezionato (1299256 08/07/2004 32,00

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede

w

Num. idonei e selezionati

w

Num. idonei non selezionati

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
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Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Num. Identificativo DOL Codlce_ sede DOL_ _e/o Tlto_lo Progetto _
A B (solo per il caso B specificare codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)

*1/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se Iesito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, & possibile attingere alle
graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimita
riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della
graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 11

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

- -
Salesiani
PER IL SOCIALE

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS
Progetto: UN ASILO PER CRESCERE ALLA GRANDE
Posizione candidato* Numero identificativo DOL S
Motivazioni

ESCLUSO 1290923 mz?it\:/e;ta presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1385009 mz?it\:/e;ta presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1473608 mz?ir\:le;ta presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1288011 mz?it\:/e;ta presentazione al colloguio senza giustificato
ESCLUSO 1262671 mz:m:/a;ta presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1384375 mz?if/a;ta presentazione al colloguio senza giustificato
ESCLUSO 1393442 mz:m:/a;ta presentazione al collogquio senza giustificato
ESCLUSO 1424761 mz?if/a;ta presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1319824 mz?it\:/a;ta presentazione al collogquio senza giustificato
ESCLUSO 1323565 mz?it\:/a;ta presentazione al collogquio senza giustificato
ESCLUSO 1375311 mz?it\:/a;ta presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1394011 mz?it\:/a;ta presentazione al collogquio senza giustificato

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

*ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva




