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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

Oratorio Don Bosco Varazze

Progetto

Lab-Oratorio_educare con il fare 3

Codice e sede di attuazione

204065 - Oratorio Don Bosco Varazze

Totale Posti Sede 1
. Data
Posizione candidato* Cognome Nome Data. Punteggio Avvio
Nascita assegnato
progetto
1 | Idoneo selezionato Caviglia Laura 30/03/2006 56 09/10/2026
2 | Idoneo non selezionato | Ramberti Rebecca 04/05/2006 45

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026

Numero posti sede 1

Num. idonei e selezionati 1

Num. idonei non selezionati 1
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Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

Istituto Salesiano Madonna degli Angeli Alassio

Progetto

Lab-Oratorio_educare con il fare 3

Codice e sede di attuazione

155578 - Istituto Salesiano Madonna degli Angeli Alassio

Totale Posti Sede 1
. Data
Posizione candidato* Cognome Nome Data. Punteggio Avvio
Nascita assegnato
progetto
1 | Idoneo selezionato Luison Edoardo 02/02/2008 57,5 09/10/2026
2 | Idoneo non selezionato | Barberi Laura 15/09/2000 56

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026

Numero posti sede 1

Num. idonei e selezionati 1

Num. idonei non selezionati 1
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente SALESIANI per il SOCIALE Rete Associativa APS

Ente presso il quale si

. Parrocchia Maria Ausiliatrice Vallecrosia
realizza progetto

Progetto Lab-Oratorio_educare con il fare 3
Codice e sede di attuazione 155606 - Parrocchia Maria Ausiliatrice Vallecrosia
Totale Posti Sede 3

SEZIONE POSTI RISERVATI AT GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

N Identificati Punteggi Data Avvi
Posizione candidato* umero fdentiticativo Data Nascita unteggto ata Avvio
DOL** assegnato progetto

1 Idoneo selezionato

2 Idoneo non selezionato

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti
riservati sede 1

Num. idonei e
selezionati 0

Num. idonei non
selezionati 0

SEZIONE POSTI ORDINARI

Punteggio Data

Posizione candidato* | Cognome ¢ Nome Data Nascita )
assegnato Avvio progetto

1 Idoneo selezionato Casalis Cristina 03/06/2003 59 09/10/2026

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce
i predetti candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli
stessi allo svolgimento del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio
loro assegnato e a parita di condizioni con gli altri candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026
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Numero posti
ordinari sede

Num. idonei e
selezionati

Num. idonei non
selezionati

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE
B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Codice sede DOL e/o
Cognome ¢ Nome Titolo Progetto
OPPURE A B (solo per il caso B
Num. Identificativo DOL specificare codice della
sede di provenienza e/o
titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO-= idonei non selezionati gmo

**Se 1’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso,
¢ possibile attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista
dal progetto, secondo i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati
rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

SALESIANI per il SOCIALE Rete Associativa APS

Ente presso
realizza progetto

il quale si

Quarto

Istituto Salesiano San Giovanni

Bosco

Genova

Progetto

Lab-Oratorio_educare con il fare 3

Codice e sede di attuazione

Quarto

155570 - Istituto Salesiano San Giovanni Bosco Genova

Totale Posti Sede

2

SEZIONE POSTI RISERVATI Al GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato*

Numero Identificativo
DOL**

Data Nascita

Punteggio
assegnato

Data Avvio
progetto

1 Idoneo
selezionato

2 Idoneo non

selezionato

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti
riservati sede

Num. idonei e
selezionati

Num. idonei non
selezionati

SEZIONE POSTI ORDINARI

Posizione
candidato*

Cognome ¢ Nome

Data Nascita

Punteggio
assegnato

Data
Avvio progetto

1 Idoneo selezionato

Zamaru Marius

13/02/2007

43

09/10/2026

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

** nel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce
i predetti candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli
stessi allo svolgimento del servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio
loro assegnato e a parita di condizioni con gli altri candidati.
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Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026

Numero posti 1
ordinari sede

Num. idonei e 1
selezionati

Num. idonei non 0
selezionati

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE
B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Codice sede DOL e/o
Cognome ¢ Nome Titolo Progetto
OPPURE A B (solo per il caso B
Num. Identificativo DOL specificare codice della
sede di provenienza e/o
titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO-= idonei non selezionati gmo

**Se 1’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso,
¢ possibile attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista
dal progetto, secondo i criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati
rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 11

Candidati Esclusi

Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e
all’estero

Ente proponente: SALESIANI per il SOCIALE
Rete Associativa APS

Titolo del progetto: Lab-Oratorio_educare con il fare

Posizione
. Cognome Nome Motivazioni
candidato* g
NON IDONEO Ventura Jesus Miguel punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio
Reyes Angel di selezione
ESCLUSO Chiappe Benoit mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
ESCLUSO Cutri Giulia mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo
*NON IDONEO
- Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione
* ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestiva comunicazione
all’interessato)
- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)




