
           
 

 

Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS  

Ente presso il quale si realizza progetto Parrocchia Nostra Signora del Latte Dolce Sassari 

Progetto Oratorio fucina di speranza 

Codice e sede di attuazione  155595 - Parrocchia Nostra Signora del Latte Dolce Sassari 

Totale Posti Sede 1 

 

 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato   

 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026 

  

 

 

 

 

 

 

  

 Posizione candidato*  Cognome  Nome  
Data 

Nascita  

Punteggio 

assegnato  

Data 

Avvio 

progetto  

1   Idoneo selezionato Delogu Eleonora 18/03/2005 73 09/10/2026 

2 Idoneo non selezionato Lecis  Giada 16/07/2005 56  

3 Idoneo non selezionato Fadda Chiara 06/06/2005 47  

Numero posti sede 1 

Num. idonei e selezionati  1 

Num. idonei non selezionati  2 



           
 

Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS  

Ente presso il quale si realizza progetto Parrocchia San Paolo Cagliari 

Progetto Oratorio fucina di speranza 

Codice e sede di attuazione  155605 - Parrocchia San Paolo Cagliari 

Totale Posti Sede 3 

 

 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato   

 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026 

  

 

 

 

 

 

 

  

 Posizione candidato*  Cognome  Nome  
Data 

Nascita  

Punteggio 

assegnato  

Data 

Avvio 

progetto  

1   Idoneo selezionato Matzutzi Clara 25/12/2003 62,5 09/10/2026 

2 Idoneo selezionato Melis Marta Beatrice 13/03/2005 47,5 09/10/2026 

3 Idoneo selezionato Pinna Federico 07/10/2004 39 09/10/2026 

4 Idoneo non selezionato Cugia Enrica 21/09/2004 38,5  

Numero posti sede 3 

Num. idonei e selezionati  3 

Num. idonei non selezionati  1 



           
 

Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 

Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS  

Ente presso il quale si realizza progetto Parrocchia San Ponziano Papa Olbia 

Progetto Oratorio fucina di speranza 

Codice e sede di attuazione  210013 - Parrocchia San Ponziano Papa Olbia 

Totale Posti Sede 1 

 

 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato   

 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026 

  

 

 

 

 

 

 

  

 Posizione candidato*  Cognome  Nome  
Data 

Nascita  

Punteggio 

assegnato  

Data 

Avvio 

progetto  

1   Idoneo selezionato Cardinale Elisabetta 18/01/2000 65 09/10/2026 

Numero posti sede 1 

Num. idonei e selezionati  1 

Num. idonei non selezionati  0 



           
 

 

Allegato 11  

Candidati Esclusi 
Bando per la selezione di volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e 

all’estero  

Ente proponente: SALESIANI per il SOCIALE 

Rete Associativa APS 
 

Titolo del progetto: Oratorio fucina di speranza 

   

Posizione 

candidato*  
Cognome   Nome   Motivazioni  

NON IDONEO  Carboni Federica 
punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di 

selezione 

ESCLUSO  Sandri  Francesco mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo 

ESCLUSO Pilloni Rachele mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo 

  
*NON IDONEO  

- Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione 

* ESCLUSO: 

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (l’ente deve darne tempestiva comunicazione 

 all’interessato) 

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso) 

 

  

  

  

 


