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Allegato 10A 

 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto 
CATTEDRALE CATANIA 

Progetto 
PATRIMONI DA SCOPRIRE 

Codice e sede di attuazione 
218002 - PIAZZA DUOMO, SNC CATANIA 

Totale Posti Sede 
2 

 

 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 
 

 
 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 

 

Data Nascita 
Punteggio 

assegnato 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1302982 20/06/2003 58,00 18/09/2026 

2 Idoneo non selezionato 1400039 09/06/2003 52,00  

3 Idoneo non selezionato 1373744 06/08/2004 35,00  

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 

Num. idonei non selezionati 2 

 

 

SEZIONE POSTI ORDINARI 

 
 

 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 
 

Data Nascita 

 

Punteggio 

assegnato 

 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1374931 21/05/2002 58,00 18/09/2026 



2  

2 Idoneo non selezionato 1428898 05/10/2004 56,00  

3 Idoneo non selezionato 
1416652 

26/07/2004 55,00  

4 Idoneo non selezionato 
1370095 

01/12/2002 53,00  

5 Idoneo non selezionato 
1463587 

21/05/2003 52,00  

6 Idoneo non selezionato 1257672 04/06/2005 49,00  

7 Idoneo non selezionato 1375116 31/08/2002 48,00  

8 Idoneo non selezionato 1377522 04/02/2003 48,00  

9 Idoneo non selezionato 1381838 16/12/1999 46,00  

10 Idoneo non selezionato 
1440706 

22/10/2001 45,00  

11 Idoneo non selezionato 
1445290 

22/06/2007 43,00  

12 Idoneo non selezionato 1330972 13/07/2003 42,00  

13 Idoneo non selezionato 
1275709 

06/10/2003 42,00  

14 Idoneo non selezionato 
1318616 

01/07/2005 42,00  

15 Idoneo non selezionato 
1324268 

07/03/2001 41,00  

16 Idoneo non selezionato 
1419706 

28/09/2000 40,00  

17 Idoneo non selezionato 1441213 16/04/2003 39,00  

18 Idoneo non selezionato 1359240 28/10/2003 39,00  

19 Idoneo non selezionato 
1402114 

28/11/2004 38,00  

20 Idoneo non selezionato 
1397104 

18/02/2005 38,00  

21 Idoneo non selezionato 1400080 02/08/2003 37,00  

22 Idoneo non selezionato 1254103 30/09/2003 36,00  



3  

23 Idoneo non selezionato 1409135 24/03/2005 36,00  

24 Idoneo non selezionato 1455505 17/10/2003 35,00  

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

 

 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

 

 

Numero posti ordinari sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 

Num. idonei non selezionati 23 

 

 

 

 

 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

  

Num. Identificativo DOL 
 

A 

 

B 

 

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 
(solo per il caso B specificare codice della sede di 

provenienza e/o titolo progetto) 

1     

2     

3     

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo 

 

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile attingere alle 

graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimità 

riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della 

graduatoria in progetti con misure per i gmo 
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Allegato 10A 

 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto 
MONASTERO SAN BENEDETTO 

Progetto 
PATRIMONI DA SCOPRIRE 

Codice e sede di attuazione 
204029 - VIA CROCIFERI, 22 CATANIA 

Totale Posti Sede 
4 

 

 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 
 

 
 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 

 

Data Nascita 
Punteggio 

assegnato 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1406888 19/10/2001 72,00 18/09/2026 

2 Idoneo non selezionato 1264585 26/05/2004 52,00  

3 Idoneo non selezionato 1273600 18/01/2007 47,00  

4 Idoneo non selezionato 1453084 13/08/2005 44,00  

5 Idoneo non selezionato 1346756 24/09/2004 43,00  

6 Idoneo non selezionato 1292066 22/01/2001 32,00  

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 

Num. idonei non selezionati 5 
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SEZIONE POSTI ORDINARI 

 

 
 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 
 

Data Nascita 

 

Punteggio 

assegnato 

 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1353146 19/04/1999 61,00 18/09/2026 

2 Idoneo selezionato 1415860 09/01/1998 60,00 18/09/2026 

3 Idoneo selezionato 1374185 20/02/2002 60,00 18/09/2026 

4 Idoneo non selezionato 1303965 12/05/1999 59,00  

5 Idoneo non selezionato 1450015 16/12/2000 56,00  

6 Idoneo non selezionato 1327732 27/03/2000 53,00  

7 Idoneo non selezionato 1379032 07/07/2000 53,00  

8 Idoneo non selezionato 1268619 23/11/2002 52,00  

9 Idoneo non selezionato 1401162 07/07/2000 51,00  

10 Idoneo non selezionato 1261192 29/05/1998 49,00  

11 Idoneo non selezionato 1292589 23/04/2004 48,00  

12 Idoneo non selezionato 1342451 17/10/2002 47,00  

13 Idoneo non selezionato 1399254 12/07/2006 46,00  

14 Idoneo non selezionato 1404116 09/12/2000 45,00  

15 Idoneo non selezionato 1407117 23/08/2001 45,00  

16 Idoneo non selezionato 1443615 16/11/2002 42,00  

17 Idoneo non selezionato 1436655 23/04/1998 37,00  

18 Idoneo non selezionato 1401420 15/01/2004 36,00  

19 Idoneo non selezionato 1446723 18/12/2004 36,00  

20 Idoneo non selezionato 1353089 26/07/2007 32,00  

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 
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Numero posti ordinari sede 3 

Num. idonei e selezionati 3 

Num. idonei non selezionati 17 

 

 

 

 

 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

  

Num. Identificativo DOL 
 

A 

 

B 

 

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 
(solo per il caso B specificare codice della sede di 

provenienza e/o titolo progetto) 

1 1374185 X  204029 – PATRIMONI DA SCOPRIRE 

2     

3     

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo 

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile attingere alle 

graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimità 

riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della 

graduatoria in progetti con misure per i gmo 
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Allegato 10A 

 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto 
ISTITUTO TEOLOGICO SAN TOMMASO 1 

Progetto 
PATRIMONI DA SCOPRIRE 

Codice e sede di attuazione 
155155 - VIA DEL POZZO, 43 MESSINA 

Totale Posti Sede 
4 

 

 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 
 

 
 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 

 

Data Nascita 
Punteggio 

assegnato 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1442373 06/02/2003 65,00 18/09/2026 

2 Idoneo non selezionato 1304925 22/10/2003 52,00  

3 Idoneo non selezionato 1413412 04/11/2003 48,00  

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 

Num. idonei non selezionati 2 

 

 

SEZIONE POSTI ORDINARI 

 
 

 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 
 

Data Nascita 

 

Punteggio 

assegnato 

 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1434791 01/10/2002 63,00 18/09/2026 



43  

2 Idoneo selezionato 1349814 22/08/2002 61,00 18/09/2026 

3 Idoneo selezionato 1346682 06/09/2000 60,00 18/09/2026 

4 Idoneo non selezionato 1344391 15/05/1999 58,00  

5 Idoneo non selezionato 1312419 08/06/2003 56,00  

6 Idoneo non selezionato 1484745 31/12/1997 54,00  

7 Idoneo non selezionato 1410200 19/09/2002 54,00  

8 Idoneo non selezionato 1268732 12/04/2003 54,00  

9 Idoneo non selezionato 1470477 27/07/1999 53,00  

10 Idoneo non selezionato 1266517 26/08/2001 50,00  

11 Idoneo non selezionato 1357096 09/09/1997 48,00  

12 Idoneo non selezionato 1342041 27/04/2004 46,00  

13 Idoneo non selezionato 1426869 09/12/1998 41,00  

14 Idoneo non selezionato 1375287 26/03/2000 38,00  

15 Idoneo non selezionato 1309178 29/10/2000 38,00  

16 Idoneo non selezionato 1399600 25/09/2002 36,00  

17 Idoneo non selezionato 1405058 05/08/2007 35,00  

 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

 

 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 
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Numero posti ordinari sede 3 

Num. idonei e selezionati 3 

Num. idonei non selezionati 14 

 

 

 

 

 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

  

Num. Identificativo DOL 
 

A 

 

B 

 

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 
(solo per il caso B specificare codice della sede di 

provenienza e/o titolo progetto) 

1 1434791 X  155155 – PATRIMONI DA SCOPRIRE 

2 1346682 X  155155 – PATRIMONI DA SCOPRIRE 

3     

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo 

 

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile attingere alle 

graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimità 

riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della 

graduatoria in progetti con misure per i gmo 
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Allegato 10A 

 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto 
ISPETTORIA SALESIANA SICULA 5 

Progetto 
PATRIMONI DA SCOPRIRE 

Codice e sede di attuazione 
155999 - VIA CIFALI , 7 CATANIA 

Totale Posti Sede 
4 

 

 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 
 

 
 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 

 

Data Nascita 
Punteggio 

assegnato 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1428872 11/05/1998 71,00 18/09/2026 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 

Num. idonei non selezionati 0 

 

 

SEZIONE POSTI ORDINARI 

 
 

 

Posizione candidato* 

 

Numero Identificativo DOL** 
 

Data Nascita 

 

Punteggio 

assegnato 

 

Data Avvio 

progetto 

1 Idoneo selezionato 1428394 14/04/1997 63,00 18/09/2026 

2 Idoneo selezionato 1360937 17/07/2001 61,00 18/09/2026 
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3 Idoneo selezionato 1415871 22/12/1998 58,00 18/09/2026 

4 Idoneo non selezionato 1390077 10/09/2003 53,00  

5 Idoneo non selezionato 1321721 13/06/1999 51,00  

6 Idoneo non selezionato 1385819 19/03/2001 49,00  

7 Idoneo non selezionato 1359215 21/01/2002 47,00  

8 Idoneo non selezionato 1368802 26/06/2005 43,00  

9 Idoneo non selezionato 1253709 16/10/2000 42,00  

10 Idoneo non selezionato 1483208 26/08/1999 41,00  

11 Idoneo non selezionato 1418630 08/01/1998 39,00  

12 Idoneo non selezionato 1317250 07/09/2006 39,00  

13 Idoneo non selezionato 1452039 07/12/2002 37,00  

14 Idoneo non selezionato 1281254 20/10/2005 36,00  

15 Idoneo non selezionato 1466256 11/01/1999 35,00  

 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

** Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata 

 

 

 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

 

 

Numero posti ordinari sede 3 

Num. idonei e selezionati 3 

Num. idonei non selezionati 12 

 

 

 

 

 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

  

Num. Identificativo DOL 
 

A 

 

B 

 

Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 
(solo per il caso B specificare codice della sede di 

provenienza e/o titolo progetto) 

1 1428394 X  155998 – PATRIMONI DA SCOPRIRE 
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2 1360937 X  155998 – PATRIMONI DA SCOPRIRE 

3 
1415871 

X  155998 – PATRIMONI DA SCOPRIRE 

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo 

 

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile attingere alle 

graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i criteri di prossimità 

riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee Guida per la formazione della 

graduatoria in progetti con misure per i gmo 



 

  

 

Allegato 11 

Candidati Esclusi 

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

 

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS 

Progetto: PATRIMONIO DA SCOPRIRE 

 

 

Posizione candidato* 

 

 

Numero identificativo DOL 

 

 

 

Motivazioni 

ESCLUSO 
1327848 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1442091 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1381539 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1353246 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1390998 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1273735 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1307667 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1407641 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1407462 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1314389 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1425302 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1315934 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1327118 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1480437 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1319834 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1437809 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1472204 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1254409 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1488051 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1482105 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1308909 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1371870 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 



 

ESCLUSO 
1348246 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1271723 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1414195 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1476429 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1358891 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1350610 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1452692 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1389209 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1406067 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1451105 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1373773 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1449961 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1352959 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1460792 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1354551 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1322575 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1255918 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 
1352951 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo 

ESCLUSO 1354584 
non ha completato la procedura selettiva 

 

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione 

* ESCLUSO: 

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo 

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva 


