
Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto  ISTITUTO SALESIANO REDENTORE 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155933 - ORATORIO SALESIANO DI ANDRIA 

Totale Posti Sede 2 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato REGANO GIUSEPPE 17/12/2007 54  18/09/2026 
2 Idoneo selezionato PARADISO DANIELA 28/8/2007 53  18/09/2026 
3 Idoneo non selezionato CALVANO ANTONELLA 23/12/2004 48 
4 Idoneo non selezionato CAMPANA ALESSIA 28/11/2006 43 
5 Idoneo non selezionato SGARRA GIUSEPPE 8/11/2005 38 
6 Idoneo non selezionato CRISTIANI MARIKA DINA 6/9/2002 36 
7 Idoneo non selezionato DI BARI GIACINTO DARIO 15/1/2001 35 

Numero posti sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 
Num. idonei non selezionati 5 



Allegato 10A 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

SEZIONE POSTI ORDINARI 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto  ISTITUTO SALESIANO REDENTORE 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155839 -  ISTITUTO SALESIANO REDENTORE - BARI 

Totale Posti Sede 7 

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato SIMONE LAURA 20/07/2000 49  18/09/2026 
2 Idoneo selezionato 1472374 14/2/2000  37 18/09/2026 
3 Idoneo selezionato 1474915 3/12/2006  35 18/09/2026 

Numero posti riservati sede 3 

Num. idonei e selezionati 3 
Num. idonei non selezionati 0 

Posizione candidato* 

Cognome e Nome 
OPPURE 
Num. Identificativo DOL (in caso di 
passaggio**) 

Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato MARCHESE MARTINA 9/1/1998 59 18/09/2026 
2 Idoneo selezionato FRANCO GIORGIA 15/12/2006 55 18/09/2026 
3 Idoneo selezionato LOPEZ LUNA 7/9/2000 54 18/09/2026 
4 Idoneo selezionato BELVISO LUIGI 28/11/2003 50 18/09/2026 



1 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** nel caso in cui uno o più GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, l’ente inserisce i predetti candidati
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parità di condizioni con gli altri
candidati. 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

Cognome e Nome 
OPPURE 

Num. Identificativo DOL A B 
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 

 (solo per il caso B specificare codice della sede di 
provenienza e/o titolo progetto)

1  SIMONE LAURA X  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 
  155839 -  ISTITUTO SALESIANO 
REDENTORE - BARI 

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile 
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i 
criteri di prossimità riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee 
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo 

5 Idoneo non selezionato CAROFIGLIO DANIELE 2/10/2005 42 
6 Idoneo non selezionato LOBREGLIO FRANCESCA 16/12/2000 41 
7 Idoneo non selezionato DE PASCALE SOFIA 15/3/2008 39 
8 Idoneo non selezionato MASCOLO GIUSEPPINA 19/10/1999 38 
9 Idoneo non selezionato GISMONDO FRANCESCO 15/3/2007 37 
10 Idoneo non selezionato CASSANO GAIA 11/12/2004 36 

Numero posti ordinari sede 4 

Num. idonei e selezionati 4 
Num. idonei non selezionati 6 



Allegato 10A 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

SEZIONE POSTI ORDINARI 
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto  ISTITUTO DON BOSCO - SALESIANI 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155828 - ISTITUTO DON BOSCO – BRINDISI 

Totale Posti Sede 3 

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1  Idoneo selezionato  1432280  31/03/2007 51  18/09/2026 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 
Num. idonei non selezionati 0 

Posizione candidato* 

Cognome e Nome 
OPPURE 
Num. Identificativo DOL (in caso di 
passaggio**) 

Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1   Idoneo selezionato TREVISI ROBERTA 31/5/2000 61  18/09/2026 
2 Idoneo selezionato CUPPONE ADAMANTE 8/10/2000 58  18/09/2026 
3 Idoneo non selezionato GRAFITI ANGELICA 27/9/2007 54 
4 Idoneo non selezionato SICILIANO GIULIA 9/5/2003 41 
5 Idoneo non selezionato VECCHIO FRANCESCO 20/4/2000 35 
6 Idoneo non selezionato GIOIA ELISA 11/10/2007 32 



1 

** nel caso in cui uno o più GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, l’ente inserisce i predetti candidati 
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio 
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parità di condizioni con gli altri 
candidati. 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

Cognome e Nome 
OPPURE 

Num. Identificativo DOL A B 
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 

 (solo per il caso B specificare codice della sede di 
provenienza e/o titolo progetto)

1 

2 

3 

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile 
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i 
criteri di prossimità riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee 
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo 

Numero posti ordinari sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 
Num. idonei non selezionati 4 



Allegato 10A 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

SEZIONE POSTI ORDINARI 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto  ISTITUTO SALESIANO MONS. PAFUNDI 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155836 - ISTITUTO SALESIANO MONS. PAFUNDI - CERIGNOLA 

Totale Posti Sede 7 

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato 1383145 29/8/2002 56  18/09/2026 
2 Idoneo selezionato 1424788 7/11/2007 47  18/09/2026 
3 Idoneo non selezionato 1323523 17/3/2001 43 
4 Idoneo non selezionato 1397553 16/6/2002 40 
5 Idoneo non selezionato 1332311 8/1/1998 37 

Numero posti riservati sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 
Num. idonei non selezionati 3 

Posizione candidato* 

Cognome e Nome 
OPPURE 
Num. Identificativo DOL (in 
caso di passaggio**) 

Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato SPARAPANO DESIRE' 6/6/2007 62  18/09/2026 
Idoneo selezionato MANSI ERIKA 5/3/2003 60 18/09/2026 2 

Idoneo selezionato CIRULLI DESIREE 29/9/2007 59 18/09/2026 3



1 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
** nel caso in cui uno o più GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, l’ente inserisce i predetti candidati
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parità di condizioni con gli altri
candidati. 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

Cognome e Nome 
OPPURE 

Num. Identificativo DOL A B 
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 

 (solo per il caso B specificare codice della sede di 
provenienza e/o titolo progetto)

1 

2 

3 

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile 
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i 
criteri di prossimità riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee 
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo 

4 Idoneo selezionato MONTENERO FEDERICA 13/9/2007 57 18/09/2026 
5 Idoneo selezionato BIANCO MELISSA 15/10/2007 56 18/09/2026 
6 Idoneo non selezionato MAZZONE SIMONA 27/6/2007 50 
7 Idoneo non selezionato MONOPOLI MARIKA 19/11/2007 49 
8 Idoneo non selezionato CATALANO GIUSEPPE PIO 11/5/2005 48 
9 Idoneo non selezionato BARNABÒ ANNACARMEN 27/12/2002 47 
10 Idoneo non selezionato DIMEO MARISA 28/8/2000 46 
11 Idoneo non selezionato TESTINO CARLOTTA 9/2/2005 43 
12 Idoneo non selezionato CAPPIELLO FRANCESCA PIA 28/9/2002 41 
13 Idoneo non selezionato TOSCANELLI VALERIA 9/10/2004 40 
14 Idoneo non selezionato REDDAVIDE SERENA 24/10/2005 37 
15 Idoneo non selezionato MATERA FRANCESCO PIO 19/6/2007 36 

Numero posti ordinari sede 5 

Num. idonei e selezionati 5 
Num. idonei non selezionati 10 



Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto  ISTITUTO SALESIANO "SACRO CUORE" 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155854 - ISTITUTO SALESIANO "SACRO CUORE" - CISTERNINO 

Totale Posti Sede 1 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1  Idoneo selezionato BARLETTA ERIKA 27/2/2004  55  18/09/2026 
2 Idoneo non selezionato CALELLA GABRIELE 18/6/2003  51 

Numero posti sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 
Num. idonei non selezionati 1 



Allegato 10A 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

SEZIONE POSTI ORDINARI 
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto  PARROCCHIA SACRO CUORE DI GESU' FOGGIA 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155895 -  PARROCCHIA SACRO CUORE DI GESU' FOGGIA 

Totale Posti Sede 2 

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato SICCOTTI BENEDETTA 27/12/2005  55  18/09/2026 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 
Num. idonei non selezionati 0 

Posizione candidato* 

Cognome e Nome 
OPPURE 
Num. Identificativo DOL (in caso di 
passaggio**) 

Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato PETRUZZI ALESSIA 7/6/2006  58  18/09/2026 
2 Idoneo non selezionato SCOPECE MICHELLE 5/7/2001 50 
3 Idoneo non selezionato INFANTE CHIARA 24/12/2005 45 
4 Idoneo non selezionato DE PALMA MICHELANGELO 21/7/2001 44 
5 Idoneo non selezionato DE MARTINO PAOLA 20/1/1999 39 
6 Idoneo non selezionato MOREO FRANCESCO 29/8/2002 38 



1 

** nel caso in cui uno o più GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, l’ente inserisce i predetti candidati 
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio 
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parità di condizioni con gli altri 
candidati. 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

Cognome e Nome 
OPPURE 

Num. Identificativo DOL A B 
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 

 (solo per il caso B specificare codice della sede di 
provenienza e/o titolo progetto)

1 
 SICCOTTI BENEDETTA 

x  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 
  155895 -  PARROCCHIA SACRO CUORE DI 
GESU' FOGGIA 

2 

3 

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile 
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i 
criteri di prossimità riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee 
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo 

Numero posti ordinari sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 
Num. idonei non selezionati 5 



Allegato 10A 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO) 

*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

SEZIONE POSTI ORDINARI 
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza progetto  ORATORIO SALESIANO SAN FRANCESCO DI SALES - LECCE 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155890 -  ORATORIO SALESIANO SAN FRANCESCO DI SALES 

Totale Posti Sede 3 

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 Idoneo selezionato  1483631  06/10/2005  41  18/09/2026 

Numero posti riservati sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 
Num. idonei non selezionati 0 

Posizione candidato* 

Cognome e Nome 
OPPURE 
Num. Identificativo DOL (in caso di 
passaggio**) 

Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1   Idoneo selezionato COLORI LETIZIA 21/3/2001 48 18/09/2026 
2 Idoneo selezionato MAESTOSO GIAMMARCO MARIA 13/5/1999 45 18/09/2026 
3 Idoneo non selezionato SCIGLIUZZO VITTORIA VINCENZA 22/1/2003 40 
4 Idoneo non selezionato DE BIASO ANNA 13/3/2001 39 
5 Idoneo non selezionato PALMA MIRIAM 16/5/2007 35 
6 Idoneo non selezionato DI DONFRANCESCO GIADA 13/9/2007 32 



1 

** nel caso in cui uno o più GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, l’ente inserisce i predetti candidati 
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio 
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parità di condizioni con gli altri 
candidati. 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI 

Apporre una ‘x’ in tabella se: 

A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE 

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO** 

Cognome e Nome 
OPPURE 

Num. Identificativo DOL A B 
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto 

 (solo per il caso B specificare codice della sede di 
provenienza e/o titolo progetto)

1 

2 

3 

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se l’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, è possibile 
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunità prevista dal progetto, secondo i 
criteri di prossimità riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee 
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo 

Numero posti ordinari sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 
Num. idonei non selezionati 4 



Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto  ANSPI ASD APS ORATORIO CIRCOLO DON BOSCO MOLFETTA 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  223434 - PARROCCHIA SAN GIUSEPPE ORATORIO DON BOSCO MOLFETTA 

Totale Posti Sede 1 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1   Idoneo selezionato DE GENNARO SARA ANGELA 11/4/2006  38  18/09/2026 
2 Idoneo non selezionato PAPAPICCO ELISABETTA 30/1/2007  35 

Numero posti sede 1 

Num. idonei e selezionati 1 
Num. idonei non selezionati 1 



Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto  ISTITUTO SALESIANO REDENTORE 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155935 - ISTITUTO SALESIANO SACRO CUORE DI GESU' - 
SANTERAMO 

Totale Posti Sede 2 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1   Idoneo selezionato CAMPANELLA MARIA LETIZIA 24/9/2006 60  18/09/2026 
2 Idoneo selezionato CACCIAPAGLIA MARIANTONIETTA 17/8/2006 54  18/09/2026 
3 Idoneo non selezionato DIDONATO GABRIELE 13/1/2006 47 
4 Idoneo non selezionato RUSCIGNO MORENA 11/10/2005 45 
5 Idoneo non selezionato CARDINALE GIOVANNI 31/7/1998 35 

Numero posti sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 
Num. idonei non selezionati 3 



Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto 
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto  ISTITUTO SALESIANO DON BOSCO - TARANTO 

Progetto  POV – PERCORSI, ORIZZONTI, VISIONI 

Codice e sede di attuazione  155829 - PARROCCHIA DON BOSCO 

Totale Posti Sede 2 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato 

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026 

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1   Idoneo selezionato RECCHIA CHIARA 30/11/2004  66  18/09/2026 
2 Idoneo selezionato MUMOLI CHIARA 13/8/2001  50  18/09/2026 
3 Idoneo non selezionato MARCHIONNA GAIA 4/5/2002  36 

Numero posti sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 
Num. idonei non selezionati 1 



Allegato 11 

Candidati Esclusi 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS 

Progetto:  P.O.V. Percorsi, Orizzonti, Visioni 

Posizione candidato* 

Cognome Nome  
oppure 
Numero identificativo DOL Motivazioni 

ESCLUSO DADDIEGO FEDERICA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo 

ESCLUSO DE NUZZO GAYA STELLA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo 

ESCLUSO SCHIFA ELEONORA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo 

NON IDONEO ORLANDUCCIO GABRIEL punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio 
di selezione

NON IDONEO ORLANDUCCIO DANIEL punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio 
di selezione

NON IDONEO DI CANIO FRANCESCA PIA punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio 
di selezione

NON IDONEO DE MOLA GIULIA punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio 
di selezione

ESCLUSO BUCCOLIERI FEDERICA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo 

ESCLUSO PERRONE GIUSY mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo 

ESCLUSO PALMA SHARIN ANNA MARIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo 

ESCLUSO CAVA CRISTIAN mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO CONTI GIORDANA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO DE FLORIO MATTEO mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO GALILEO GIOVANNA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO PALUMBO TAMARA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO PEDONE GABRIELE mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO ROMANAZZI ELISABETTA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO RUSCIANO MARIAROSARIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO DISCIPIO ELEONORA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO QUINTANILHA ZINZI GIADA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO SPONZA PERLA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO SOLITO FRANCESCO mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  



1  
  

 
ESCLUSO MARINO ALESSIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO MARINO CARLA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO NUNZIANTE GIORGIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO CEDDIA SIMONA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO CIMINIELLO ANTONELLA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO CINQUEPALMI MARIANNA PIA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO CIRSONE BRUNELLA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO DIBISCEGLIA EMANUELA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO DITOMMASO MONICA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 

motivo  
ESCLUSO REDDAVIDE LOREDANA 

LUIGIA 
mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO PAGLIARO ERIKA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO UNGARO LUCA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO MONTERISI LUCA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO PANZA ANDREA mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO CONTE ROSY mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO LOSACCO SIMONE PIO mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO FAZIO NICHOLAS LUIGI mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

ESCLUSO DALIANI POLI MARIA 
ELISABETTA 

mancata presentazione al colloquio senza giustificato 
motivo  

  
*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione 
* ESCLUSO: 
- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (l’ente deve darne tempestive comunicazione 
 all’interessato) 
- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso) 

 
  
  




