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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

A.P.S. PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione

155820 - Comunita educativa per minori "16 Agosto" - BARI

Totale Posti Sede

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Idoneo non selezionato LATTARULO DOMINIQUE 19/9/2006 45

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1314752 19/9/2004 50 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato 1402916 28/5/2004 40
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1
SEZIONE POSTI ORDINARI
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato PLANTAMURA LUDOVICA 14/3/2001 68 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato MAZZONE MARIAPIA 5/5/2001 56
3 Idoneo non selezionato MORGA LETIZIA 9/1/2002 32
4 | Idoneo non selezionato | GIORGINO NATASHA MARIA 10/6/2005 50
5




** nel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti candidati
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni con gli altri

candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 4

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

OIS A B 1 il B ifi dice della sede di
Num. Identificativo DOL (solo per i caso. speci lc‘are codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se ’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i
criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si
progetto

realizza

A.P.S. PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione

155818 - Comunita Alloggio per Minori Casa Pinardi

Totale Posti Sede

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Z:sreltgffiis Il)):(fget?io
1 Idoneo selezionato FARAONE ANGELICA 4/11/2005 49 18/09/2026
2 | Idoneo selezionato MANCINO NOEMI 24/7/2007 48 18/09/2026
3 | Idoneo non selezionato | TARALLO PASCARELLA CLARISSA | 15/5/2004 45
4 | Idoneo non selezionato COLUCCI SALVATORE 25/9/2006 42

*=idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati
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Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso
progetto

il quale si

realizza

FONDAZIONE CENTRO EDUCATIVO REGINA PACIS

Progetto

PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione

216827 - CITTADELLA DELL'INCLUSIONE - QUARTO

Totale Posti Sede

Posizione candidato* Cognome e Nome Data Nascita Z:sreltgffiis Il)):(fget?io
1 | Idoneo selezionato PANICO NATALIA 4/12/2003 53 18/09/2026
2 | Idoneo selezionato MONNI MANUELA 29/6/2007 49 18/09/2026
3 | Idoneo non selezionato ESPOSITO MARIA VITTORIA | 11/9/2006 44
4 | Idoneo non selezionato ORIGINALE DI CRISCIO SARA 3/1/2000 43
5 | Idoneo non selezionato CHIODO GIULIA 4/9/2006 39

*=idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati
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Salesiani
PER IL SOCIALE

Allegato 10B

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza | \ ¢ p1cOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS
progetto

Progetto PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione 209559 - Comunita alloggio "Casa Gio" - FOGGIA
Totale Posti Sede 2

Posizione candidato* | Cognome e Nome Data Nascita Z:srel;;gii;) [l)):(fge?t?io
1 | Idoneo selezionato PAPADIA ELIANA 26/8/1998 54 18/09/2026
2 | Idoneo selezionato CATENIELLO SALVATORE FRANCESCO | 26/11/2004 | 50 18/09/2026
3 | Idoneo non selezionato | RUBANO ILARIA 17/8/2006 44
4 | Idoneo non selezionato | D'ALFONSO MARCO 19/8/2000 42
5 | Idoneo non selezionato | FOSCARI FRANCESCA PIA 26/12/2004 41
6 | Idoneo non selezionato | D] GENNARO DAVIDE 10/5/2006 40
7 | Idoneo non selezionato | PISERCHIA CARMELA 20/9/2007 36
8 | Idoneo non selezionato | GIAGNORIO ILENIA 2/10/2004 35

*=idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti sede

Num. idonei e selezionati

Num. idonei non selezionati
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

A.P.S. PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione

155881 - Comunita alloggio per minori "Il Sogno" - NAPOLI

Totale Posti Sede

2

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1397355 28/7/2006 48 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato 1383793 14/11/2007 41
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1
SEZIONE POSTI ORDINARI
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato BARBATO CLAUDIA 27/1/2003 50 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato LARESSA ANTONIO PIO 10/11/2004 45

** nel caso in cui uno o piut GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti candidati
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio
civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni con gli altri

candidati.




Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

OPPURE A B (sol il B ifi dice della sede di
q q solo per il caso B specificare codice della sede di
Num. Identificativo DOL provenienza e/o titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se I’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i
criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto ISTITUTO E.MENICHINI

Progetto PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione 155832 - ISTITUTO SALESIANO E.MENICHINI

Totale Posti Sede 2

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato® Numero Identificativo Data Nascita Punteggio Data Avvio
DOL** assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1281232 16/8/2006 43 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato 1288651 20/10/2001 35
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato

**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata

Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1

SEZIONE POSTI ORDINARI
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato 1315468 20/03/2006 41 18/09/2026

** nel caso in cui uno o pit GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti
candidati nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del

servizio civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni con gli
altri candidati.



Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 0

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

OPPURE A B , : : ,
Num. Identificativo DOL (solo per il caso.B spec1ﬁc‘are codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)
1 X
1315468
2
3

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se Desito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i
criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo



Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40
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Allegato 104

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

A.P.S. PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione

155877 - Comunita alloggio per minori "Mamma Matilde" — TORRE A.

Totale Posti Sede

2

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1439771 1/1/2000 62 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato 1304415 22/3/2004 51
3 Idoneo non selezionato 1423570 25/9/2006 49
4 Idoneo non selezionato 1302037 14/12/2006 48
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 3
SEZIONE POSTI ORDINARI
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato FASOLETTO ANTONIO 6/8/2004 51 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato AMATO FEDERICA 1/9/2003 48

** nel caso in cui uno o piut GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti candidati
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio




civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni con gli altri

candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

OIS A B 1 il B ifi dice della sede di
Num. Identificativo DOL (solo per i caso. speci lc‘are codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se ’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i
criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 104

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto
Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto

A.P.S. PICCOLI PASSI GRANDI SOGNI ONLUS

Progetto

PUNTI CARDINALI

Codice e sede di attuazione

155879 - Comunita alloggio per minori "Peppino Brancati" — TORRE A.

Totale Posti Sede

2

SEZIONE POSTI RISERVATI AI GIOVANI MINORI OPPORTUNITA’ (GMO)

Posizione candidato* Numero Identificativo DOL** | Data Nascita Punteggio Data Avvio
assegnato progetto
1 Idoneo selezionato 1407450 11/1/2005 51 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato 1365737 25/11/2004 46
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
**Riferimento domanda, in alto a sinistra della Dol presentata
Numero posti riservati sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 1
SEZIONE POSTI ORDINARI
*idoneo e selezionato / idoneo non selezionato
Cognome ¢ Nome
. . . OPPURE . Punteggio | Data Avvio
*
Posizione candidato Num. Identificativo DOL (in caso di Data Nascita assegnato | progetto
passaggio**)
1 Idoneo selezionato DI CRISTO IMMA 8/12/1998 56 18/09/2026
2 Idoneo non selezionato VIRGI MARIASTELLA 7/11/2002 50
3 Idoneo non selezionato PANARIELLO FABIO 19/12/2002 48
4 | Idoneo non selezionato | CARBONE MARIANGELA LUCIA 29/10/2003 46

** nel caso in cui uno o piut GMO risultino idonei non selezionati nella sezione della graduatoria loro riservata, I’ente inserisce i predetti candidati
nella sezione della graduatoria per posti ordinari della sede prescelta, previa acquisizione del consenso degli stessi allo svolgimento del servizio




civile senza le eventuali agevolazioni aggiuntive previste per i GMO, secondo il punteggio loro assegnato e a parita di condizioni con gli altri

candidati.

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 18/09/2026

Numero posti ordinari sede 1
Num. idonei e selezionati 1
Num. idonei non selezionati 3

RIEPILOGO PASSAGGI EFFETTUATI
Apporre una ‘x’ in tabella se:
A: I/NS* GMO DA SEZIONE RISERVATA A SEZIONE POSTI ORDINARI STESSA SEDE

B: COPERTURA DEI SOLI ED EVENTUALI POSTI VACANTI GMO**

Cognome ¢ Nome
Codice sede DOL e/o Titolo Progetto

OIS A B 1 il B ifi dice della sede di
Num. Identificativo DOL (solo per i caso. speci lc‘are codice della sede di
provenienza e/o titolo progetto)
1
2
3

*I/NS GMO= idonei non selezionati gmo

**Se ’esito della selezione, nell’ambito dei posti riservati ai GMO risulta essere totalmente o parzialmente infruttuoso, ¢ possibile
attingere alle graduatorie di sedi diverse, nel rispetto della specifica tipologia di minore opportunita prevista dal progetto, secondo i
criteri di prossimita riportati nel paragrafo 3 ‘Criteri suppletivi per la copertura dei posti riservati rimasti vacanti’ delle Nuove Linee
Guida per la formazione della graduatoria in progetti con misure per i gmo
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Allegato 11

Candidati Esclusi

Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS
Progetto: PUNTI CARDINALI
Cognome Nome
o o . oppure
Posizione candidato* PP . . .
Numero identificativo DOL Motivazioni
ESCLUSO DE MEO FRANCESCA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO SANTERAMO FABIANA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
CHIRULLI SIMONE motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
MURAGLIA ANNAMARIA motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
LIONETTO MARTA motivo
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
MONTAGNOLO ALESSANDRA motivo
ESCLUSO ABAZIA LETIZIA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO CARBONE CRISTIANA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO CAURIO MARTINA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO CONSOLI ELISA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO IMBRIANI ROSANNA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO LOMBARDI EMMA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO TONTI CARMELA ASSUNTA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
BIANCO FRANCESCO e P K ¢
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
D'ANTUONO FRANCESCO PIO | [ P K ¢
ESCLUSO DI NUCCI ILARIA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
NASTRI FRANCESCO AN I ¢
ESCLUSO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
DI CUNZOLO ANTONGIULIO AV I ¢
ESCLUSO DI PALMA GIUSEPPE PIO er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO ALESSANDRELLA FABIO mancata presentazione al colloquio senza giustificato
motivo
ESCLUSO BERTOLINO MANUELA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato




ESCLUSO D'AMBROSIO ANGELA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO FERRARA TONIA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO PORFIDIA GIADA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO AURIEMMA FRANCESCA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO MAIORINO ANGELA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO MALINCONICO ALESSIA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO RUSSO CONCETTA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO CARDONE SABRINA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO CIRILLO FRANCESCA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO 1ZZO MARIKA Ezrtliiita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO PALMA CRISTINA ALFONSINA er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato
ESCLUSO VILLANOVA BRUNO er:ii,ita presentazione al colloquio senza giustificato

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO:

- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestive comunicazione

all’interessato)

- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)




