
Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto VIS Volontariato Internazionale per lo Sviluppo 

Progetto 
Opportunità di formazione e lavoro per giovani vulnerabili in Etiopia e 
Ghana 

Codice e sede di attuazione  VIS ETIOPIA 156074 

Totale Posti Sede 2 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato  

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026 

Posizione candidato* Cognome Nome Data Nascita 
Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 IDONEO 
SELEZIONATO 

MANCA LUIGI 08/09/2002 80 09/10/2026 

2 IDONEO 
SELEZIONATO 

PASQUALATO GIADA 03/03/1999 78 09/10/2026 

3 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

GARUFO SERENA 01/09/2002 75 09/10/2026 

4 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

BALDI MATILDE 19/11/2001 56 09/10/2026 

5 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

PARISI MARIAGRAZIA 01/06/1998 52 09/10/2026 

6 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

TESFAMICAEL HELEN 
AMANIEL 

23/07/1999 47 09/10/2026 

Numero posti sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 

Num. idonei non selezionati 4 



Allegato 11 

Candidati Esclusi 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS 

Progetto:  Opportunità di formazione e lavoro per giovani vulnerabili in Etiopia e Ghana 
VIS ETIOPIA 156074 

Posizione candidato* 

Cognome Nome  
oppure 
Numero identificativo DOL Motivazioni 

ESCLUSO 1453152 Mancata presentazione al colloquio 

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione 
* ESCLUSO: 
- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo 
- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva



Allegato 10B 

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del 
Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 

Bando per la selezione di operatori volontari e successive integrazioni, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente Salesiani per il Sociale APS 

Ente presso il quale si realizza 
progetto VIS Volontariato Internazionale per lo Sviluppo 

Progetto 
Opportunità di formazione e lavoro per giovani vulnerabili in Etiopia e 
Ghana  

Codice e sede di attuazione  VIS GHANA 156071 

Totale Posti Sede 2 

*= idoneo e selezionato / idoneo non selezionato  

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 09/10/2026 

Posizione candidato* Cognome Nome Data Nascita 
Punteggio 
assegnato 

Data Avvio 
progetto 

1 IDONEO 
SELEZIONATO 

FERRARI CATERINA 08/02/2000 79 09/10/2026 

2 IDONEO 
SELEZIONATO 

PONTANI GIULIA 24/09/2002 69 09/10/2026 

3 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

RIVI BENEDETTA 11/05/2001 66 09/10/2026 

4 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

VALZECCHI FABIANA 
LAVINIA 

28/07/1999 64 09/10/2026 

5 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

BALDASSARRE CECILIA 10/03/2000 51 09/10/2026 

6 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

AGOSTINACCHIO VITTORIA 19/07/2000 47 09/10/2026 

7 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

PISANO ILENIA 14/10/2000 46 09/10/2026 

8 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

ZELLINI RICCARDO 04/04/1999 45 09/10/2026 

9 IDONEO NON 
SELEZIONATO 

ANDREATINI ALICE 12/05/1997 44 09/10/2026 



Numero posti sede 2 

Num. idonei e selezionati 2 

Num. idonei non selezionati 7 



Allegato 11 

Candidati Esclusi 
Bando per la selezione di operatori volontari, da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero 

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS 

Progetto:  Opportunità di formazione e lavoro per giovani vulnerabili in Etiopia e Ghana 
VIS GHANA 156071 

Posizione candidato* 

Cognome Nome  
oppure 
Numero identificativo DOL Motivazioni 

 ESCLUSO  1264454 Mancata presentazione al colloquio 

 ESCLUSO  1405502 Mancata presentazione al colloquio 

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione 
* ESCLUSO: 
- Motivazione 1: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo 
- Motivazione 2: non ha completato la procedura selettiva 


